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FELHIVAS
a 2022. évi népszamlalas lebonyolitasaban kézremiikodo
feliilvizsgalok jelentkezésére
A Szigetmonostori Polgarmesteri Hivatal feliilvizsgalok jelentkezését varja

a 2022. oktéber 1. napjatél 2022. november 28. napjaig bonyolitand6 orszagos
népszamlalashoz.

A jelentkezéseket 2022. augusztus 15. (hétfo) napjaig varjuk az alibbi médokon:

e online a https:/szigetmonostor.hu/nepszamlalas-2022 weboldalon megadott informaciok
alapjan, majd ezt kdvetéen

e e-mailben az aljegyzo@szigetmonostor.hu e-mail cimen.

e telefonon Demko Katalin, aljegyz6nél a (26)-393-512 és a (70)- 374-0542 telefonszdmokon

e személyesen a Szigetmonostori Polgarmesteri Hivatalban iigyfélfogadasi idében (2015
Szigetmonostor, F6 utca 26.) vagy

e postai uton a Szigetmonostori Polgarmesteri Hivatal (2015 Szigetmonostor, F6 utca 26.)
cimére vagy

A jelentkezéshez sziikséges dokumentumok — adatkezelési t4jékoztatd tudomasulvétele, annak
igazolasa, valamint a jelentkezési lap a népszamlalas fellilvizsgéldi feladatai ellatasara az

Onkorményzat weboldalan, azaz a https://szigetmonostor.hu/nepszamlalas-2022/ linken
talalhato.

Altalanos tajékoztatas a feliilvizsgaloi feladatokrol

A népszamlilds a veszélyhelyzet idején alkalmazando6 tovabbi védelmi intézkedésekrol szold
479/2020. (X1. 3.) Korm. rendelet médositasardl szold 45/2021. (1. 5.) Korm. rendelet 1. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint - 2022. oktéber 1. és november 28. kozott keriil
végrehajtasra.

A 2021. évi népszamlalasrdl sz6l6 2018. évi CIL. torvény és a 2021. évi népszamlalas
végrehajtasaval kapcsolatos egyes feladatokrol szolo 362/2020. (VIL.23.) Korm. rendelet
értelmében a népszamlalas teriileti elokészitésérol és az adatfelvétel végrehajtasarol a
telepiilési, illetve a févarosban a keriileti onkormanyzat jegyzdje, helyi népszamlalasi
felelésként, és segitdik (népszamlalasi koordinator, népszamlalési referens), tovabba a
feliilvizsgalok, ¢és a szamlaldbiztosok gondoskodnak, figyelembe véve a Kozponti
Statisztikai Hivatal (a tovabbiakban: KSH) szakmai irinymutatasait.

A népszamlilas helyi szintii megvalésitisanak irdnyitéi a telepiilések jegyzdi
(Szigetmonostor vonatkozisaban Demkoé Katalin aljegyz6), akik helyi népszamlalasi
felel6sként a hozzajuk tartozod telepiilések kozigazgatasi teriiletén megvaldsuld adatfelvétel
lebonyolitasaért felelnek. Az altaluk felallitott feliilvizsgal6i halézaton Kkeresztiil
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koordinaljak és feliigyelik a telepiiléseken Osszeirast végzé szamlalébiztosok
tevékenységét.

A feliilvizsgalék aktivan és hatékonyan vesznek tehat részt a szamlalobiztosnak

eszkozok és nyomtatvanyok kiosztasaban!

Fontos tudni, hogy a feliilvizsgiloknak iigyfélkapus hozzaféréssel kell rendelkezniiik!

1. Feliilvizsgalok toborzasa, kivalasztasa

A feliilvizsgaloi munkdra jelentkezéknek az alabbi hirom pontban leirtakkal kell
rendelkezniiik

o sajat eszkoz internet elérhet6séggel a felkésziiléshez és a menedzser alkalmazas
hasznalatdhoz: rendelkezik olyan elektronikai eszk6zzel, amelyen meg tudja tekinteni az e-
learning-tananyagot és vizsgazni tud (PC, laptop, tablet stb.), valamint hasznélni tudja a
menedzser alkalmazast.

« Elektronikus és telefonos elérhet6ség: a folyamatos és hatékony kapcsolattartas érdekben
rendelkezik mobiltelefonnal és e-mail-cimmel (ehhez kiilon kéltségkeret all rendelkezésre).

« Ugyfélkapus elérhetéség: a feliilvizsgalonak rendelkeznie kell ligyfélkapu-elérhetdséggel,

elott 1étre kell hoznia az azonositas miatt.
Tovabba a kivalasztas soran a jegyzé az alabbiakat is figyelembe veszi:

* helyi sajatossagok ismerete: ismeri az §sszeirasi teriiletet, az utvonalakat, felismeri, és meg
tudja oldani az esetlegesen felmeriilé problémakat (pl.: nehezen megkozelithet6 cim, lehetséges
1j cimek);

« alapvet6 informatikai ismeretek: a KSH altal mikdodtetett Adatgytijté rendszer hasznalata.

* kommunikiciés készség: hatarozottan és vilaigosan kommunikal a szamlalobiztosokkal és a
tobbi szerepldvel;

o szervezOkészség: az iranyitasa alatt dolgozo szamlalobiztosok munkdjanak hatékony
Osszefogésa, szervezése, ellenérzése, pontos, preciz munkavégzés;

* irdnyito készség: a feladatok érthet6 kozvetitése az iranyitasa ala tartozé személyek felé, a
veliik valé kielégité emberi és szakmai kapcsolat kialakitasa és fenntartdsa, teljesitményre
Osztonzd képesség, tlirelem és rugalmassag a felmeriilé problémak meghallgatisaban,
megértésében és megoldasaban;

» megfigyeloképesség: legyen jO megfigyeld, (rendszerszinten) lassa at az egész
munkafolyamatot, az esetlegesen felmeriild hibakat vegye észre, szlirje ki és kezelje a
problémads eseteket, az ellendrzések soran legyen alapos, j6 felismerd;
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o csapatmunka: kivalé egylittmiikodési készség, a népszamlalas ligye érdekében a kdzos jo
teljesitményre torekedjen, és erre Osztondzze a szamllobiztosokat is; minden fontos
informacidt osszon meg az érintettekkel, és ne az elkovetett hibak szankcionaldsa, hanem a
hibak megel6zése legyen a célja;

« titoktartas: vallalja, hogy a kapott valaszokat bizalmasan kezeli, nem €l vissza veliik, nem
adja at, nem mutatja meg harmadik személynek;

objektivitas: a szamlalobiztosok munkajaval kapcsolatos észrevételeit, kritikait képes legyen
hatdrozottan szova tenni, értékelése legyen realis, épité jellegli, dontéseit targyilagosan,
érzelmekt6l és személyes véleménytél mentesen hozza meg;

* kitartas, terhelhetéség, rendelkezésre allas: a szamlalobiztosokkal folyamatosan tartsa a
kapcsolatot, kisérje figyelemmel tevékenységiiket, segitse, Osztondzze munkajukat, a
népszamlalas idején folyamatosan alljon rendelkezésre,

o gyakorlatiassag: mindig észszerlien mérje fel az adott szituacidt, a legmegfelel6bb és
legcélszer(ibb megoldasokat alkalmazza;

* hatarozottsag: a szamlalobiztosokkal és a lakossaggal valo kapcsolat soran legyen hatarozott,
problémads esetekben tudjon és merjen donteni;

« tapasztalat, gyakorlat: kézigazgatasban, adatgy(ijtésben szerzett tapasztalat elényt jelent;
» kizarolagossag: vallalja, hogy a sajtonak csak a KSH elézetes engedélyével nyilatkozhat;

* tudomdsul veszi, hogy személyes adatait a KSH az &ltala mikodtetett informatikai
rendszerben rogzitse és a feliilvizsgaloval kapcesolatba 1ép6 KSH-szereploknek megadja.

Feliilvizsgalé csak nagykori, cselekvoképes személy lehet!

2. Elozetes felkésziilés, kivalasztas

A helyi népszamlalasi felelésnek kell értesitenie a feliilvizsgaléi feladatokra jelentkezdket az
Oket érintd képzési kotelezettségrél. A jelentkezOk szamdéra elézetesen a helyi népszamlalasi
felelds elektronikus forméaban (amennyiben a papiralapt oktatasi segédletek — pl. feliilvizsgali
utmutatd — mar megérkeztek a telepiilésre, abban az esetben azok ataddsardl gondoskodik)
tananyagot kiild ki, amelynek segitségével megismerkedhetnek a feladat ellatashoz sziikséges
alapfogalmakkal. A résztvevék oktatisa e-learning-képzés formajaban valésul meg. A
képzés sorin a jelentkezok témakoronként rendszerezve, onalléan tanulhatjak meg és
sajatithatjdk el az adatgyiijtéshez sziikséges ismereteket. A felkésziilési folyamat
szamonkéréssel zarul.

A vizsga teljesitése, alapfeltétele a feliilvizsgaléi munkavégzésnek. Akik sikeres vizsgat
tettek, azok koziil a helyi népszamlalasi felelés az el6zé fejezetben leirt szempontok
alapjan valasztja ki a feliilvizsgalokat.
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3. Szerziédéskotés

A  menedzser alkalmazasban a feliilvizsgdléi munkakorre jelentkezd személyek
vizsgaeredményei elérhetéek. Sikeres vizsga és szerz6déskotés utan van lehetdsége a
feliilvizsgalonak aktiv statuszt kapnia a népszamlalasban val6 kézremiikodéshez. Kizarélag a
sikeres vizsgat tett jelentkezokkel kotheto szerzodés a feliilvizsgaléi feladatok ellatasara.

A KSH a végrehajtasban kézrem(ik6dé szamlalobiztosok és felillvizsgalok felkészitését és az
egységes szakmai tudéasszint megteremtését tdmogatd oktatdsi strukturit dolgozott ki. A
felkésziilés onalléan, tantermi képzés nélkiil valosul meg. Az otthoni felkésziiléshez
nyomtatott és elektronikus formaban egyarant biztositjuk a sziikséges oktatasi
anyagokat.

A megfelel6 szinvonald munkavégzést tamogatva a KSH irasbeli konzultacids lehetdséget
biztosit a sikeres vizsgat tett szamlalobiztosok és feliilvizsgalok szamara.

A helyi népszamlalasi felelos kizardlag a sikeres vizsgat teljesité jelentkezokkel kothet
szamlilobiztosi, valamint feliilvizsgaléi feladatok ellatisira vonatkozéan megbizasi
szerz6dést.

A szamlalobiztosoknak és feliillvizsgdloknak a megbizasi szerz6dések alédirdsa mellett
titoktartasi nyilatkozatot is kell tenniilk az adatfelvétel soran altaluk megismert és kezelt
személyes adatokra vonatkozdan.

4. Feliilvizsgaloi munkadij

A feliilvizsgalok dijazdsdnak mértékét a hozzajuk rendelt kérzetekben 1évé cimek szdma
hatarozza meg, cimenként 220 Ft-os 6sszegben.

A szamlalobiztosok és feliilvizsgalok felkésziilési és kapesolattartasi dijanak teljes 6sszegét a
KSH elézetesen a polgarmesteri hivatalok/k6zos Onkorményzati hivatalok rendelkezésére
bocsatotta, azonban az érintettek felé t6rténd kifizetését a KSH feltételekhez kéti. Amennyiben
a megbizott

» a szamara eldirt teljes cimallomannyal kapcsolatos feladatait teljesitette, akkor a dijtétel teljes
Osszegben — 25.000 Ft — kifizethet6;

* tobbféle korzettipusban is végez munkat a dijtétel nem novekszik, 25.000 Ft fizethetd ki.

Szigetmonostor, 2022, julius 27.




