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Preambulum

A palyazatot kiiré Szigetmonostor K6zség Onkormanyzata arrél dontétt, hogy a Nemzeti
Muvelédési Intézet Kézhaszni Nonprofit Kft. képviseldjét kéri fel, hogy vegyen részt a vezetéi
palyazatot elbiralé, szakértelemmel rendelkezd bizottsag munkajaban.

Sonkoly Janos és Novak Irén, a Nemzeti Mivel6dési Intézet Kézhasznu Nonprofit Kift.
tgyvezetdi a szervezet képviseletével és a szakmai vélemény elkészitésével Czipperer Zséfia
Petra Pest varmegyei igazgatét bizta meg.

A szakmai vélemény készitésének jogszabalyi alapja

A kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakéreirél és foglalkoztatasi kdvetelményeirdl,
az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyu
rendeletek médositasardl szold6 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (tovabbiakban EMMI
rendelet) 6. § (1) bekezdés szerint az érvényes palyazatot benyujté palyazét a palyazati
hataridd lejartat kéveté harminc napon bellll a munkaltatéi jogkér gyakorléja altal Iétrehozott,
— a kulturalis intézmény alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkezé tagokbdl allé —
bizottsag hallgatja meg.

A Nemzeti Mlvel6dési Intézet orszagos szakmai szervezet, melynek képviseldje az EMMI
rendelet (1) bekezdés ca) pontja alapjan vesz részt a bizottsag munkajaban.

A munkaltatéi jogkoér gyakorldja a palyazati hataridé lejartat kévetdé 30 napon belll déntétt a
kulturalis intézmény alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkezd bizottsag
létrehozasardl, melybe meghivast kapott a Nemzeti Mdvelédési Intézet Pest Megyei
Igazgatdsag képviseldje.

Megallapitasok

A Szigetmonostor Faluhaz kézmuvel6dési intézmény vezetéje a munka térvénykényveérdl
sz0616 2012. évi l. térvény szerinti vezetd allasu munkavallalénak minésiil, igy foglalkoztatasara
a vezetd allasi munkavallaléra vonatkozd, a vezetdéi megbizas id6tartamara széld
munkaszerzédés megkétésével kerll sor. A munkaviszony idétartama megegyezik a vezetdi
megbizas (vezetdi munkakor) idétartamaval.

A palyazéval szemben tamasztott kdvetelmények megegyeznek a jogszabalyban foglaltakkal,
azok teljes korl teljeslilése a palyazat érvényességi feltétele. Az intézmény vezetésre,
fejlesztésre vonatkozé szakmai elképzeléseket tartalmazd program a palyazat kotelezd
mellékiete, a szakmai tartalom megfeleléségérdl a bizottsag mérlegeléssel dont.

A palydzat kiirja a jogszabalyi minimumkovetelményeken kivill egyéb bemeneti
feltételtételeket nem hatarozott meg.

Szigetmonostor Kézség Onkormanyzatanak Szigetmonostor Faluhaz intézményvezetdi
munkakdrre kiirt felhivasara 1 palyazat érkezett.



SZAKMAI VELEMENY

Makk Adrienn palyazé

1.

Elvart végzettségre vonatkozé palyazati feltétel

A palyazo teljesiti a 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 1 melléklet 9. pontja szerinti
elvarasokat, miszerint a k6zmivel6dési intézmény intézményvezetdje rendelkezik
fels6fokii végzettséggel és kozmiivelédési szakképzettséggel vagy nem
szakiranyu fels6foku végzettséggel és fels6fok szakirany szakképesitéssel.

A pélyaz6 végzettségét a Budapesti Gazdasagi Egyetemen 2020. oktdber 27-én
kiallitott P81B119081 szamu, BGE-KVIK/B-0002443/2020 sorszamu oklevéllel
igazolta, mely andragoégus végzettséget jelent. Felséfoki szakiranyu képesitését
2023. aprilis 19-én a Kaposvari Vizsgakozpont altal kiéllitott 0072033 sorszamu
bizonyitvannyal igazolta, mely Kézmiivel6dési szakember végzettséget igazol.

Elvart szakmai gyakorlatra vonatkoz6 palyazati feltétel

A palyazé szakmai végzettség nélkll, de bizonyithatéan szakmai munkakérben
dolgozott: miivelédésszervezd munkakérben legalabb &t éves szakmai gyakorlatot
szerzett.

Az intézmény alaptevékenységének megfelelé feladatkdrben szerzett legalabb 5 év
szakmai tapasztalat meglétét igazol6 dokumentumok masolatat nem csatolta, de
az a szakmai 6néletrajza alapjan egyértelmiien megallapithato.

Elvart kiemelked6 szakmai vagy szakiranya tudomanyos tevékenységre
vonatkozé palyazati feltétel

A szakmai onéletrajz elnevezési dokumentum teljesiti az irattal szemben tamasztott
kovetelményeket, mert bemutatja a palydzé szakmai életitjat, intézményi szakmai
tapasztalatait.

Részletes szakmai és vezetési program palyazati feltétel

A palyazé teljesiti az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé program
kévetelményt.

A palyaz6 szakmai programja bemutatja az intézmény jelenlegi helyzetét, tartalmaz
gondolatokat az intézmény targyi, személyi és pénzlgyi feltételeire. Az eddigi
tapasztalatait mutatja be, mint mivelédésszervez6, és mint az intézmény jelenlegi
megbizott vezetbje. Palyazataban hangsuUlyosak az egyuttmikoédések, a vezetési
kultira, a csapat Osszetartasa, és a nyitott haz gondolata. Lényegesnek tartja a
kornyezetvédelmet, mely szemlélet korszer(i kezdeményezés, az intézmény életébe is
beépiti, és at kivanja adni a lakossagnak is. Fontos szamara, hogy mindségi
programokat, és magas mindség(i szolgaltatasokat nydjtson a résztvevéknek. Céljai
elsésorban rendezvénykozpontl szemléletet tiikroznek, de dtletei innovativak, és a
kozosségek szerepe is megjelenik. A palyazat konkrét stratégiat ugyanakkor nem
tartalmaz. A palyazé ismeri a kézmivelédés rendszerét, a szakma iranti elhivatottsaga
érzékelhetd.



5. Allamhaztartasi és vezetd ismereteket nyujté tanfolyam palyazati feltétel

Az EMMI rendelet 4. § (1) bekezdése szerint az allami vagy énkormanyzati fenntartasu
kulturdlis intézményben a vezetd alldsu munkavallalé esetében a munkakoér
betbltésének feltétele allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyUjto, legalabb 120 éras
képzés (a tovabbiakban: képzés) igazolt elvégzése. Ennek hianyaban a vezetd allasu
munkavallaléi munkakdor betoltését kévetd két éven belll kdteles a képzést elvegezni,
és az azt igazol6é okiratot be kell mutatni a munkaltatéi jogkdr gyakorléjanak. Aki a
képzést hatariddben nem végzi el és a képzés elvégzését igazol6 okiratot nem mutatja
be, a munkakdrben nem foglalkoztathaté tovabb.

A palyazé az akkreditalt allamhaztartasi és vezetd ismereteket ny(jté képzést nem
végezte el, de benyujtotta a nyilatkozatot arrol, hogy vallalja a képzés elvégzését.

6. Hatoésagi erkdlcsi bizonyitvany palyazati feltétel

A dokumentacié része a harom hénapnal nem régebbi keltezésli Hatdsagi erkdlcsi
bizonyitvany, igy a kévetelmény teljesiilt (kelt: 2023. aprilis 26., sorszam: 086332875).

7. Egyéb nyilatkozatok, dokumentumok

A palyazé benyujtotta a palyazathoz eléirt nyilatkozatokat:
¢ nyilatkozat bérigényrél
o nyilatkozat arrél, hogy a palyazé hozzajarul a péalyazati anyagaban foglalt
személyes adatainak palyazati eljarassal 6sszefiggd kezeléséhez, és a
véleményezésre jogosultak azt megismerhetik
vagyonnyilatkozat tétel vallalasa
Osszeférhetetlenségi nyilatkozat az Mt. 211. § alapjan
nyilatkozat a palyazat nyilt Glésének targyalasarol
nyilatkozat, hogy nem all cselekvdképességet korlatozé gondnoksag alatt

Makk Adrienn palyazata a hatalyos jogszabalyi feltételeknek és a palyazati kiirasnak
megfelel.

A vélemény harom eredeti példanyban készilt 4 oldal terjedelemben, emelkedd
oldalszamozassal.
A szakmai vélemény a bizottsagi jegyzékdnyv szoros melléklete.

Készilt: Budapest, 2023. majus 30.
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