ONKENTESEN A TISZTA MAGYARORSZAGERT!

MUNKAVEDELMI SZABALYZAT

I. fejezet
A MUNKAVEDELMI SZABALYZAT CELJA ES HATALYA

A szabalyzat célja

1. Az El6 Kérnyezetért FelelGs Minisztérium tdmogatasaval a Nemzeti Energetikai Ugynokség Zrt.
(a tovabbiakban: szervez8) szervezi és bonyolitja le a ,TeSzedd! 2026 Onkéntesen a tiszta
Magyarorszagért!” elnevezési orszagos hulladékgy(ijtési akcidt (a tovabbiakban: akcid). A jelen
szabalyzat az akcidban résztvevékre egységes szempontok szerint rogziti az akcid szervez6jének
és résztvevbinek (egylttesen a tovabbiakban: résztvevék) munkavédelmi feladatait, a részvétel
munkavédelmi feltételeit, az oktatas rendjét, az egyéni védGeszkozok juttatdsanak szabalyait,
a munkavégzésre vonatkozé dltaldnos kovetelményeket, meghatarozza a munkavédelmi
eljarasok rendjét (a tovabbiakban: szabdlyzat).

2. A szabdlyzat a vonatkozd hatalyos jogszabdlyok, biztonsdgi szabalyzatok, szabvanyok igy
kiilonosen, de nem kizardlagosan a kozérdekld onkéntes tevékenységrél szélé 2005. évi
LXXXVIII. térvény, a munkavédelemrél sz6lé 1993. évi XClIl. térvény, valamint a munkahelyek
munkavédelmi kovetelményeinek minimalis szintjérél szélé 3/2002. (ll. 8.) SzCsM-EuM
egyuttes rendelet rendelkezéseivel 6sszhangban kerilt kialakitasra.

A szabdlyzat hatdlya

3. Szervez6 nem mindsil munkaltaténak, a résztvev6k nem munkaviszonyban vagy mas polgari
jogi jogviszonyban végzik a tevékenységet. A munkavédelmi szabdlyok betartdsa a résztvevék
sajat felel&ssége.

4. A szabalyzat hatdlya kiterjed az akcié valamennyi helyszinére, az akcié id6tartamara, az akcid
szervez@jére (a szervezl képviselSire és kozrem(ikodGire), illetve az akcidban résztvevikre.

5. A szabdlyzatban foglaltak betartdsa minden résztvevére kotelez6. A szabalyzatban foglalt
rendelkezések megsértése esetén — ha az sllyosabb kévetkezménnyel nem jar — az érintett
személlyel szemben biintetd, szabalysértési, vagy polgari peres eljaras kezdeményezhetd.

II. fejezet
A SZERVEZO ES A KOORDINATOROK MUNKAVEDELMI FELADATAI



A szervezd - NEU Zrt. - feladatai:

kiadja a munkavédelemmel kapcsolatos jelen szabalyzatot;

elkésziti a munkavédelmi oktatdsi anyagokat,

elérhet6vé teszi a munka- és balesetvédelmi szabdlyokat tartalmazé dokumentumot a
munkavédelem kozvetlen iranyitasara kijelolt vezet6knek az akcid helyszinén torténd
ismertetés céljabdl;

amennyiben az akcid soran rendkivili esemény (baleset, személyi sériilés, karesemény; renddri
intézkedésre okot add esemény; stb.) térténik a keletkezett dokumentumokat, igy kilondsen a
helyszini koordinatorok altal megkildott jelenléti ivet és munkabaleseti jegyz6konyvet meg6rzi.

A munkavédelem koézvetlen iranyitasara kijelolt vezet6k — az akcid helyszini koordinatorainak
— kotelezettségei:

irdnyitja és ellenérzi a munkavédelmi tevékenységet;

ellendrzi a munkavédelmi intézkedések végrehajtasat;

munkavédelmi szemlét tart az akcid helyszinein;

megteremti a munkavégzési teriilet biztonsagos munkavégzésének feltételeit;

megsziinteti az egészséget és testi épséget veszélyeztetd hidnyossagokat;

felel6s a védéfelszerelés résztvev6knek valé dtadasaért;

ismerteti a résztvev6kkel a munka- és balesetvédelmi szabdlyokat;

operativan irdnyitja a munkavédelmi tevékenységet és informdlja a résztvevGket az akcidval
kapcsolatos 4dltaldnos részvételi feltételekrél, az adatkezelési tdjékoztatérdl, jelen
munkavédelmi szabdlyzatrdl, valamint az akcidval kapcsolatos egyéb szabdlyzatokrdl;
munkajat a jogszabalyok, biztonsagi szabalyzatok, szabvanyok figyelembevételével végzi;

részt vesz az akcid soran tortént munkabalesetek kivizsgalasaban, és a munkabalesetekrdl
jegyz6konyvet vesz fel;

amennyiben az akcié soran rendkivili esemény torténik, ugy a keletkezett dokumentumokat
(kilonésen, de nem kizadrélagosan a jelenléti ivet, munkabaleseti jegyz6kdnyvet)
haladéktalanul atadja a Szervez6nek személyesen, vagy postai Uton a 1037 Budapest,
Montevideo u. 14. cimre. Amennyiben az akcid soran rendkivili esemény nem torténik, gy a
jelenléti ivet 6 hdnapig megdbrizni, addig bizalmasan kezelni, majd azt kovetGen
megsemmisiteni koteles.

.  fejezet
A MUNKAVEDELMI OKTATAS

A résztvevGket annak érdekében, hogy a munkakoriilményeknek megfelel6 munkavédelmi
el6irasokat megismerjék és elsajatitsak, a munkavédelem koézvetlen iranyitasara kijel6lt
vezetSknek —az akcié helyszini koordinatorainak — munkavédelmi oktatdsban kell részesitenitik.

A munkavédelem kozvetlen iranyitasara kijel6lt vezet6k - az akcid helyszini koordinatorai - az
akcid megkezdése el6tt megtartjdk a munkavédelmi oktatast a résztvev6knek, melynek
keretében felolvassdk a munka- és balesetvédelmi szabalyokat. A munkavégzés kizardlag a
munkavédelmi oktatast kovetéen kezdhet6 meg.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

A munkavédelem kozvetlen irdnyitasara kijelolt vezetd - az akcid helyszini koordinatora - az
oktatast kovetdéen haladéktalanul gondoskodik arrél, hogy a résztvev6k a munkavédelmi
oktatds megtorténtének igazoldsaként a jelenléti ivet alairjak.

IV. fejezet
EGYENI VEDOFELSZERELES JUTTATASA

A résztvev6ket az akcid megkezdése el6tt egyéni véddfelszereléssel (a tovabbiakban:
véddkesztyd) kell ellatni.

A véddkesztyl biztositasdért a Szervezd, az ataddsukért a munkavédelem koézvetlen iranyitasara
kijelolt vezet6 - az akcid helyszini koordinatora - a felel8s.

A védbkeszty(i résztvevd részére torténd dtadasa, hasznalatanak ellenérzése a munkavédelem
kozvetlen iranyitasara kijelolt vezet6jének - az akcid helyszini koordindtoranak - kdtelessége.

A résztevl koteles a védbkeszty(it az elGirdasnak megfelel6en, rendeltetésszerlen hasznalni.
Hulladékka valasat kovetéen a megfelel§ hulladékgyjté-helyre elhelyezni.

A védGkeszty(it a Szervez6 az EI6 Kornyezetért Felel6s Minisztérium tamogatdsanak
koészonhetSen téritésmentesen biztositja a résztvevék szamara.

V. fejezet

A SZERVEZO ES A RESZTVEVOK MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS KOTELEZETTSEGEI ES

16.

17.

18.

JOGAI

Résztvevs koteles a jelen tevékenységet a vonatkozo jogszabalyok, szakmai és etikai elGirasok,
valamint a Szervezd, valamint a munkavédelem kozvetlen irdnyitasara kijel6lt vezetd - az akcid
helyszini koordinatora - utasitdsai szerint személyesen végezni, és a jelen tevékenysége soran
tudomasadra jutott személyes adatot, (zleti és egyéb titkot meg6rizni.

A résztvevek tevékenységiiket kotelesek a szabalyzat és jogszabalyi elGirdsoknak megfeleléen
ugy végezni, hogy fokozott figyelmet forditsanak sajat maguk és a résztvevé tarsuk egészségére,
testi épségére, a kornyezet védelmére. A munkavédelem kozvetlen irdnyitdsara kijelolt vezet6
- az akcid helyszini koordinatora - koteles a résztvev6k egészségének és testi épségének
megadvasa érdekében a szabalyzat, jogszabalyi el6irasoknak megfelel6 biztonsagi intézkedések
megtételére. A résztvevbk kotelesek megtagadni az utasitds teljesitését, ha annak végrehajtdsa
mas személy életét, testi épségét vagy egészségét kozvetleniil veszélyeztetné.

A résztvevé nem koteles a Szervezd, valamint a munkavédelem kozvetlen irdnyitasara kijelolt
vezetd - az akcid helyszini koordinatora - utasitdsait teljesiteni, ha annak végrehajtdsa a
résztvevl életét, testi épségét vagy egészségét kozvetleniil veszélyeztetné, vagy jogszabalyba
itkozik.



19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Ha az utasitas végrehajtdsa kart idézhet els, a résztvevé koteles ennek végrehajtdsat
megtagadni.

Az egészséget nem veszélyeztets és biztonsdgos munkavégzés feltételeinek megteremtése,
valamint a balesetek megel6zése tekintetében a mfiszaki jellegl feltételeken tdlmenéen
alapvet6 kévetelmény a résztvevik szellemi és egészségligyi alkalmassaga.

A 18. életévét be nem toltott személy, illetve a cselekv6képességében a jelen onkéntes
tevékenység tekintetében részlegesen korlatozott nagykord személy olyan tevékenységet
folytathat, amely megfelel életkoranak, testi, értelmi és erkolcsi fejlettségének, illetve
képességeinek, valamint amely nem veszélyezteti egészségét, fejl6dését és
tankotelezettségének teljesitését. A 18. életévét még be nem toltott személy minden esetben
csak feln6tt résztvevd felligyelete mellett a torvényes képviselGjének beleegyezésével vehet
részt az akciéban, és ennek soran be kell tartani a vonatkozé munkavédelmi rendelkezések,
valamint a szabadlyzat elGirasait.

Veszélyes munkateriileten, ahol a munkavégzés a részvevlk egészségét és testi épségét
veszélyezteti, a résztvevé nem végezhet semmilyen tevékenységet.

A 18. életévét be nem toltott személyek részére tilos a munkavégzés, ha az egészséges fejl6dést
karosan befolyasolhatja. Amennyiben védrandds né kivan munkat végezni, Ugy ezt csak abban
az esetben végezheti, ha a munkavégzés magara vagy magzatara/magzataira veszélyt nem
jelent.

A résztvevé — ha a korilmények nem felelnek meg az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsagos munkavégzés feltételeinek, és balesetet okozhatnak — koteles a balesetveszélyt
jelent6é koridlményeket a munkavédelem kozvetlen irdnyitasara kijelolt vezetének - az akcid
helyszini koordinatoranak - jelenteni és vele egylttm(kddni a megel6z6 és biztonsagi
intézkedések soran a balesetveszélyt jelentd koriilmények elharitasa céljabdl.

A résztvev6 koteles a munkavégzéshez sziikséges, illet6leg azzal kapcsolatos munkavédelmi
oktatdson részt venni és igy a munkavédelmi ismereteket elsajatitani majd mindezeket a
munkavégzése soran alkalmazni és betartani.

A résztveve az akcid helyszinén a biztonsdgos munkavégzésre alkalmas allapotban és megfelel§
ruhazatban koteles megjelenni.

A résztvevd az akcid helyszinén koteles megtartani a fegyelmet és a rendet. A munkavégzés
alatt szigoruan tilos tiizet gyujtani vagy barmilyen egyéb tlizet okozd tevékenységet folytatni.

Munkat végezni alkoholos befolydsoltsag vagy mas tudatmédosité szer hatdsa alatt tilos. A
munkavédelem kozvetlen iranyitasara kijelolt vezets - az akcid helyszini koordinatora - felel&s
azért, hogy a hozza beosztott résztvevék ittas allapotban vagy mas tudatmddositd szer hatasa
alatt ne végezhessenek munkat, vagy ha ilyen allapotba keriilnek, felel6s azért, hogy az akcid
helyszinérél eltavolitasuk megtorténjen.



28. Arésztvevl a védéfelszerelést a hasznalat el6tt koteles ellendrizni, és ha az hibas, azt jelentenie
kell a munkavédelem kozvetlen irdnyitasara kijelolt vezet6 - az akcié helyszini koordinatora -
részére, majd lehet6ség szerint gondoskodnia kell annak kicserélésérél.

29. Az akcid helyszinén a munkalatok munkavédelmi szempontbdl torténé koordinalasanak a
munkavédelem kozvetlen irdnyitasara kijelolt vezet6 - az akcid helyszini koordinatora - altal kell
megtorténnie.

30. A Szervez6 kizardlag a bejelentett incidensek adminisztrativ rogzitéséért és jogszabaly szerinti
tovabbitasaért felel, de a balesetekbdl ered6 karokért nem tartozik felel§sséggel.

VI. fejezet
A MUNKABALESETEK BEJELENTESENEK, KIVIZSGALASANAK ES NYILVANTARTASANAK
RENDJE

31. Munkabalesetnek minGsiil az a baleset, amely a résztvev6t a szervezett munkavégzés soran
vagy azzal Osszefliggésben éri, annak helyét6l és id6pontjatdl és a résztvevd (sérilt)
kozrehatasanak mértékétdl fuiggetlendl.

32. Sulyos az a baleset, amely:

- asérilt haldlat (halalos munkabaleset az a baleset is, amelynek bekovetkezésétdl szamitott egy
éven beliil a sérilt orvosi szakvélemény szerint a balesettel 6sszefliggésben életét vesztette),
magzata vagy Ujsziilottje halalat, 6ndllo életvezetését gatld maradandd karosodasat;

- valamely érzékszerv, érzékelGképesség, illetve a reprodukciés képesség elvesztését vagy
jelentés mérték( karosoddsat okozta;

- azorvosi vélemény szerint életveszélyes sériilést, egészségkarosodast;

- hivelykujj vagy kéz, lab két vagy tobb ujja nagyobb részének elvesztését, tovabba ennél
sulyosabb csonkulast okozott, illetve;

- abeszélGképesség elvesztését vagy feltling eltorzulast, bénulast, illetve elmezavart okozott.

33. Az el6z6 pontban meghatdrozott sulyos munkabalesetet a munkavédelem kdzvetlen
irdnyitasara kijel6lt helyszini koordinator koteles telefonon vagy személyesen bejelenteni:

- ament6knek (112-es hivdszamon);

- azeset korilményeitdl fliggben az illetékes rendbrkapitanysagnak;

- aSzervez6nek arra vonatkozdan, hogy az esetet a baleset helyszine szerint teriletileg illetékes
Kormanyhivatalnak jelenteni tudja.

34. A munkavédelem kdzvetlen irdnyitasara kijelolt vezetd - az akcid helyszini koordinatora - kdteles
gondoskodni arrdl, hogy a baleset helyszine érintetlen maradjon.

35. A résztvev6nek minden munkabalesetet be kell jelenteni a munkavédelem kdzvetlen
irdnyitasara kijelolt vezet6 - az akcié helyszini koordinatora - részére, aki haladéktalanul koteles
jelenteni azt a szervez6 felé.
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37.

38.
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41.

42.

A Szervezd, a munkavédelem kozvetlen iranyitasara kijelolt vezet6 - az akciéd helyszini
koordinatora - kozrem(ikodésével - a munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XClII. torvény 64/A. §-a
értelmében, valamint ezen torvény rendelkezései szerinti célbdl - minden munkabalesetet
koteles nyilvantartani:

a sérilt nevét, sziiletési helyét és id6pontjat;

anyja nevét;

tarsadalombiztositasi azonosité jelét (taj-szama),

nemeét,

allampolgarsagat,

lakéhelyét (lakcim),

a sérilés id6pontjat, jellegét, helyszinét;

az esemény leirdsat;

a sérilt ellatasara tett intézkedést;

a tanuk nevét és lakcimét;

a bejegyzést tevs nevét.

A munkavédelem kézvetlen iranyitasara kijel6lt vezet6 - az akcid helyszini koordinatora - koteles
a munkabalesetet haladéktalanul kivizsgdlni, és a kivizsgdlas eredményét munkabaleseti
jegyz6konyvbe rogziteni.

A Szervez$ a munkabalesetrdl kidllitott jegyz6konyvet haladéktalanul, de legkésébb a targyhoét
kovets honap 8. napjaig megkiildi:

a sériltnek, halala esetén kozeli hozzatartozéjanak egy példanyban;

a halalt, illetve a harom napot meghaladd keresGképtelenséget okozé munkabalesetrdl a
baleset helyszine szerint teriletig illetékes Kormanyhivatalanak egy példanyban.

Ha a sériilt a baleset kivizsgdlasaban nem tud részt venni, annak eredményét tudomadsara kell
hozni, amelynek megtorténtérél nyilatkoznia kell.

A baleset kivizsgalasanak szempontjai:

a jegyz6konyv pontos kitoltéséhez sziikséges adatok megallapitasa;

a vonatkozd adatok, tények 6sszegydjtése, feltarasa;

a baleset oksagi lancolatanak osszeallitasa, elemzése;

a lehetséges megel6z6 intézkedések beazonositasa, az abbdl adédd miszaki, szervezési,
egészségligyi, oktatasi, vezet6i intézkedések megtorténtének vagy annak, hianyanak vizsgalata,

a felel6sok és hatdridé pontos megjelolésével.

A munkabaleset helyszini kivizsgalasat a munkavédelem kdzvetlen iranyitasara kijelolt vezet6 -
az akcid helyszini koordinatora - végzi.

A balesetek megel6zése érdekében ki kell vizsgalni minden olyan eseményt, amely nem okozott
sérilést, de a korilmények figyelembevételével balesetet okozhatott volna.



43. A ,majdnem” (kvazi) baleset kivizsgalasat ugyanugy kell elvégezni, dokumentalni, intézkedést
hozni, mint a megtortént balesetnél.

44. Jelen szabalyzat 2026. szeptember 8. napjan |ép hatalyba.

Mellékletek:

- 1l.szdmu melléklet: Oktatasi jegyz6kényv — A munkavédelmi oktatdson torténd részvételt és az
egyéni védGeszkoz atvételét igazolé dokumentum és jelenléti iv

- 2.szamu melléklet: Munka- és balesetvédelmi oktatds sordn felolvasandd részvételi szabalyok
(oktatasi tematika)



